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 بسمه تعالی

 
 وریآ و فنتحقیقات معاونت 

 

 معتبر علمیمجلات مقالات در چاپ  حق تالیفآیین نامه 

تحقیقات و فن آوری دانشگاه علوم پزشکی بم به منظور توسعه و فراهم سازی زمینه مناسب برای انجام فعالیت های تحقیقاتی  معاونت
یر را به منظور آئین نامه ز ،شده توسط پژوهشگران این دانشگاه در عرصه بین المللی و داخلی و نیز ارتقاء کمی و کیفی مقالات منتشر

در  1399اردیبهشت  6در تاریخ  می نمایند مقالات علمی در مجلات معتبر قین ارجمندی که اقدام به چاپتشویق و قدردانی از محق
ی سال برای مقالات منتشر شده از ابتدا این آیین نامه نمود. تصویب قرار داد و  بازبینیمورد شورای پژوهشی دانشگاه سی و هشتمین 

 باشد.میلادی قابل اجرا می  2020شمسی و سال  1399
 

 مقالات مشمول این آیین نامه  :1ماده 

 صحیح (Affiliation) وابستگی سازمانی دارای کهتعلق خواهد گرفت  به مقالاتی موضوع این آئین نامه صرفاَپرداخت حق تالیف 
 .دنباش 1 شماره جدول ارائه شده درعلوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی بم دانشگاه 

 
 .درمانی بم علوم پزشکی و خدمات بهداشتیدانشگاه  سازمانی صحیحوابستگی  :1جدول 

 

 

 
 پاداش ،الاتمیزان اشک به تناسبوری آ معاونت تحقیقات و فن ،ته باشدشاشتباه دا وابستگی سازمانیدر صورتی که مقاله ای : یکتبصره 
 .گیردتعلق نمی پاداش برای دانشگاه امتیاز کسب در صورت عدم ورا کاهش مقاله 

مقالاتی که در مجلات نامعتبر نمایه شده در سامانه مجلات نامعتبر وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی منتشر می شوند، فاقد : دوتبصره 
امتیاز  مستند اعطای هیچ گونه مجلات مذکور در لیست مجلات نامعتبر نبوده باشند، حتی اگر در زمان انتشار،هرگونه اعتبار پژوهشی بوده و 

 پژوهشی و آموزشی محسوب نمی شوند.
و مقالات منتشر شده در دو سال اخیر میلادی،  باشد گذشتهدو سال از تاریخ انتشار آن ها  پاداش نباید بیش از مشمول مقالات: سهتیصره 

 .الیف را در سامانه پژوهان ثبت کرده باشنددرخواست حق ت ،لزاماَ باید لغایت اسفند ماه همان سال شمسیا
کده )انتهای این آیین نامه( به تفکیک دانش کیشماره  وستیبم در پ یمراکز تحت پوشش دانشگاه علوم پزشک یآدرس سازمانتبصره چهار: 

دول خود را منطبق با ج یمحترم آدرس سازمان سندگانیگردد نو یم هیذکر شده است که توص مواردی و سایر قاتیمراکز تحقها، کمیته ها، 
   .ندیمذکور درج نما

 

 دانشگاه علوم پزشکی بم، بم، ایران فارسی
 Bam University of Medical Sciences, Bam, Iran انگلیسی
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تنها شامل مقالاتی می شود که بر اساس یک طرح تحقیقاتی مصوب انجام شده و مصوبه و کد اختصاصی  حق تالیفپرداخت  : 2ماده 
  اخلاق را دریافت نموده باشند.

مقالات نقد و  ،(Short Communicationگزارش کوتاه ) ،(Letter to Editor)نامه به سردبیر تبصره یک: مقالات نظری مانند 
از شمول  (Review Article: Narrative, Systematic) مرور نظام مند و غیر نظام مند و (Commentary Article) یبررس

 و ت تحقیقاتباید به تایید معاون ایت شروط نویسندگی(عثل سرقت علمی و رم) های اخلاقی نشر جنبهبا وجود این،  این بند مستثنی هستند.
 فن آوری دانشگاه رسیده باشد تا مقالات مذکور شامل پرداخت حق تالیف گردند.

دانشگاه ز اباشد و یا طرح تحقیقاتی آن در دانشگاهی به غیر بم ندانشگاه علوم پزشکی  نویسنده اول یا مسئول آن از مقالاتی که تبصره دو: 
ندرج در صحت مطالب مهمجنین  الیف نیازمند گواهی کد اخلاق می باشد.به منظور پرداخت حق ت ،باشدعلوم پزشکی بم به تصویب رسیده 

 پزشکی بم برسد.ر علمی و اخلاقی به تایید معاونت تحقیقات و فن آوری دانشگاه علوم از نظباید مقاله 
 در صورت ارائه گواهی، طرح نشده باشنددر دانشگاه های دیگر انجام شده و که  ییدانشجو ینامه ها انیمقالات مستخرج از پاتبصره سه: 

 شوند. یماده نم نیمشمول او ارائه کد اخلاق مستند برای پایان نامه 
 

 :: روش محاسبه حق تالیف3ماده 

ر ه جایگاه نویسنده به شرح جداول ذیل امتیاز داده می شود. و به تفکیک نوع مجله، نوع مقاله ،آیین نامهاین در تالیف پرداخت حق 
 ریال می باشد. 700،000امتیاز معادل 

 

 . می شودمحاسبه  2 بر اساس جدول نمایه مجله نوعامتیاز  .1-3
 

 نوع نمایه مجله جدول امتیاز -2جدول 

 امتیاز مقاله نمایه مجله

 IFپنج برابر  + Scopus   10 وISI 1 دارای هر دو نمایه

 IF+ پنج برابر  ISI  8  هینما فقطیا  Pubmedو   ISI هر دو نمایه  یدارا

 Scopus   8و  PubMed دارای هر دو نمایه

 Scopus   7و  ESCI هیهر دو نما یدارا

 Scopus 6 فقط 

 Medline 6یا  PubMedفقط 

 ESCI 4فقط 

 5 مجلات دانشگاه علوم پزشکی بم 

1- Science Citation Index Expanded (SCIE) 

2- Emerging Source Citation index 
                      

و یا   ESCIصرفا محدود به مجلات علمی پژوهشی داخلی نمایه شده در   ESCI: تخصیص امتیاز به مقالات نمایه شده در یکتبصره 
پاداش یا امتیاز مادی و معنوی به  هیچمنتشر می شوند و  (Springerو  Elsevier) بین المللی مجلاتی است که توسط ناشران معتبر

 تعلق نخواهد گرفت.  ESCIسایر مقالات 
 

 

 محاسبه خواهد شد. 3بر اساس جدول  در مقاله نویسنده جایگاه امتیاز . 3-2
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تالیف هر یک از نویسندگان مقاله یفلحق تادرصد  -3جدول   
 

تعداد 
 نویسندگان

 تالیف هر نفرحق 
نفر اول یا 

نویسنده رابط 
 )یکی باشند(

نفر اول و 
نویسنده رابط )دو 

 نفر باشند (

 نفر ششم نفر پنجم نفر چهارم نفر سوم نفر دوم

1 100% - - - - - - 
2 70/0 50/0 30/0 - - - - 
3 50/0 37.5/0 25/0 25/0 - - - 
4 40/0 30/0 20/0 20/0 20/0 - - 
5 40/0 27.5/0 15/0 15/0 15/0 15/0 - 
6 40/0 26/0 12/0 12/0 12/0 12/0 12/0 

 

تالیف مقاله حق  %100خارج از دانشگاه حذف و تبصره یک : اگر در مقاله تعدادی از نویسندگان شاغل دانشگاه علوم پزشکی بم نباشند، افراد 
 نویسندگان دانشگاه پرداخت می شود.نویسنده اول یا مسئول و سایر به مجموع 
اول از دانشگاه  وئول نویسنده مس همچنین امتیاز سایر نویسندگان با وابستگی سازمانی دانشگاه که نویسنده اول یا مسئول نباشند وتبصره دو: 

درصد است. به عنوان مثال اگر تعداد سایر نویسندگان با وابستگی سازمانی دانشگاه علوم پزشکی بم  60علوم پزشکی بم نباشند، در مجموع 
و  %30کدام  درصد( و اگر دو نفر باشند به هر 20نفر تقسیم می شود )هر کدام  3درصد امتیاز بین  60 نفر باشند، 3که اول و مسئول نباشند، 

 تعلق خواهد گرفت.امتیاز به وی   %60اگر فقط یک نفر از آنها از دانشگاه علوم پزشکی بم باشد 
ماموریت  که در حالعلمی، کارمندان و مستخدمینی از دانشگاه هستند افراد شاغل، اعضای هیئت الیف، مشمولین دریافت حق تتبصره سه : 

 گاه()به شرط درج صحیح افیلیشن دانش تالیف می باشندن دانشگاه نیز مشمول دریافت حق نشتگاآموزشی یا مامور به خدمت هستند و باز
 تالیف هریک از نویسندگان فقط به خود آن ها یا وکیل و ورثه قانونی ایشان قابل پرداخت است.تبصره چهار : حق 

تالیف منوط  به درخواست پژوهشگر از طریق سامانه پژوهان و ارائه مستندات منتشر شده مقاله مثل فایل پی دی پرداخت حق تبصره پنج : 
مشمول پرداخت  Ahead of Printو  Accept، Proof،  ePrintاف یا کپی مقاله در مجله یا سایت مجله است و مقالات در مرحله 

 .مشخص باشد دوره و صفحه مجله ،شمارهباید  ،فیالتحق  دریافتمقاله ثبت شده برای در  و الیف نمی گرددحق ت
 .ردیگ یتعلق نم یرانیا ریمقالات به افراد غ فیالت: حق ششتبصره 

 

 محاسبه خواهد شد. 4مقاله بر اساس جدول  عنو قابل پرداخت حق تالیفدرصد  . 3-3
 

 مقالات بر حسب نوع مقاله حق تالیف. 4جدول 

 قابل پرداخت تالیفحق  درصد نوع مقاله

 درصد  امتیاز محاسبه شده مقاله 200 بالاتر یک و ضریب تاثیربا  Scopusو  ISIشده در  نمایهمتاآنالیز بدون با/مرور نظام مند 

شمسی )به شرط داشتن  1400با  2021تا ابتدای سال  19-مقالات مرتبط با بیماری کووید
 تاییدیه علمی و اخلاقی از معاونت تحقیقات(

 محاسبه شده مقاله ازیدرصد  امت 200

 درصد امتیاز محاسبه شده مقاله 100 سایر مقالات مروری

 درصد امتیاز محاسبه شده مقاله 100 (Research Paperاصیل )

                  Case report, Case series یا سری     موردگزارش 

 Brief report   گزارش کوتاه                             
   Letter to the editor                     نامه به سردبیر         

 درصد امتیاز محاسبه شده مقاله 40
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رف طهیچ حمایت مالی از از تالیف مقالاتی که از طرح های پژوهشی دانشگاه علوم پزشکی بم مستخرج نشده باشند یا حق  :4ماده 
 د بود.نبر اساس آیین نامه خواهخود همتراز  مقالات تالیفبرابر حق  چهار ،دانشگاه برخوردار نشده باشند

مراحل  یساخلاق دانشگاه با برر تهیکم ی، اعضاطرح ازغیر مستخرج  انتشار مقالات یاخلاق برا تهیکم هیدییبه تا ازیدر صورت ن: یکتبصره 
 برای انتشار مقاله صادر کنند. مجوز اخلاق  اخلاقی مقاله، -علمی هیدییتوانند بعد از تا یانجام پژوهش م

 

 مقالات حق تالیفبسته حمایتی  : 5ماده 

تالیف بالاتری پرداخت خواهد شد که درصد افزایش در حق  مقالات با ویژگی های خاصبه  ،به منظور حمایت از انتشار مقالات برتر
 بود.ی مقاله برای دانشگاه، متناسب خواهد با امتیاز آورده پرداخت

امتیاز  دهاه تا دانشگوری آ در صورت تایید معاونت تحقیقات و فن: امتیاز مقالات منتشر شده در مجلات دانشگاه علوم پزشکی بم یک رهتبص
 .استافزایش قابل 

و  با دانشگاه ها یا سازمان های  1.1: به مقالات استخراج شده از طرح های مشترک با سایر دانشگاه ها یا مراکز تحقیقاتی ضریب دو تبصره
 تعلق خواهد گرفت.  1.5ضریب   Unicef و WHOبین المللی مانند 

 د.گیرتعلق می  1.25ضریب   Q1: به مقالات اصیل  با کیفیت سه تبصره
تعلق  25/1منتشر شده باشند، ضریب  Open access( که به صورت JCRمقالات اصیل منتشر شده در مجله معتبر علمی ): چهار تبصره

 می گیرد.
 است. محاسبهقابل همین ماده در محاسبه حق تالیف )ضریب بیشتر(  4تا  2 یشماره تبصره هایفقط یکی از ضرایب تبصره پنج: 

تا  فیحق تال ،یپژوهش یو  نظر شورا دییبا تا، فاکتور بالاتر از چهار مپکتیا یچاپ شده در مجلات دارا لیمقالات اص یبرا :شش تبصره
 یاه علوم پزشکمسئول از دانشگ سندهیکه نو یاول در صورت سندهیمسئول )نو ایاول  سندهیون یشده برا کسب ازیاز امت شتریب ازیامت 10معادل 

 بم نباشد( در نظر گرفته خواهد شد.
تحقیقات   یمقالاتی که با همکاری کمیته تحقیقات دانشجویی دانشگاه علوم پزشکی بم )درج وابستگی سازمانی صحیح کمیته: هفت تبصره

 .و می تواند علاوه بر ضریب های دیگر محاسبه شود تعلق می گیرد 1.2دانشجویی( منتشر شده باشند، ضریب 
و همچنین مقالات ویژه )مقالات داغ و یا یک  (Nature و Scienceشده در مجلات ویژه )مانند برای مقالات اصیل چاپ : هشت تبصره

برای نویسنده اول یا مسئول  از امتیاز کسب شده امتیاز بیشتر 30معادل تا  حق تالیف ،با تایید و  نظر شورای پژوهشی درصد برتر هر رشته(
 در نظر گرفته خواهد شد.)نویسنده اول در صورتی که نویسنده مسئول از بم نباشد( 

 100.000.000برابر با  JCRشده در مجلات  هیدر مجلات نمامنتشرشده  تمقالاپرداخت شده به هر فرد، برای  حق تالیفسقف : نه تبصره
 باشد. یم الیر 70.000.000برابر با   Scopusو  ESCI ،PubMed در مجلات شده هیو مقالات نما الیر

موضوع در جلسه شورای  ،و یا ابلاغ مصوبات اجرایی جدید از طرف وزارت متبوع در صورت وجود هرگونه ابهام در این آیین نامه :ده تبصره
 پژوهشی دانشگاه مطرح و در مورد آن تصمیم گیری خواهد شد.
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نویسندگان واحد های تحت پوشش دانشگاه علوم پزشکی بم در  سازمانی درج وابستگی صحیح : روش1پیوست 

 مقالات و گزارش های علمی
 .Department of …, School of …, Bam University of Medical Sciences, Bam, Iran دانشکده ها

 ,Department of …, … Educational Hospital, Bam University of Medical Sciences بیمارستان های آموزشی

Bam, Iran 

 Research Center, Bam University of Medical Sciences, Bam, Iran … مراکز تحقیقاتی

 Clinical Research Development Center, … Educational Hospital, Bam University of واحد های تحقیقات بالینی بیمارستان ها

Medical Sciences, Bam, Iran 

 ,Student Research Committee, School of…, Bam University of Medical Sciences تحقیقات دانشجوییکمیته 

Bam, Iran 

 ,Health System Research (HSR) Committee, Bam University of Medical Sciences (HSR) کمیته تحقیق در نظام سلامت

Bam, Iran 

 


